
 
 
 
 

Pour un portraitPour un portrait   

du RRASMQdu RRASMQ   

aujourd’huiaujourd’hui   
 

La chance de donnerLa chance de donner   

votre opinion survotre opinion sur   

VOTRE Regroupement!!VOTRE Regroupement!!   

 
 
 
 

Le RRASMQ répond à trois grands mandats que lui confient ses 
membres : 

 La formation et l’information auprès de ses membres et de la 
population 

 La promotion et le développement de la philosophie alternative 

 La représentation politique du courant alternatif en santé mentale au 

Québec 

 

 

 
Bien vouloir répondre à ce sondage 
et le retourner pour le 30 mai 2008. 

 

 

 

 

Merci de votre contribution. 



Le RRASMQ, en fonction de ces mandats, joue des rôles spécifiques et mènent des 
actions particulières. Selon vous, sur une échelle de 1 à 5, notez votre appréciation et, 
s’il y a lieu, indiquez les points forts et les points à améliorer ou à développer. 
 
 Le RRAASMQ est rassembleur des ressources qui favorisent le 

développement des pratiques alternatives au Québec 
(-) 1 2 3 4 5 (+) 

Points forts : 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
 
Points à améliorer ou à développer : 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 

 
 
 Le RRAASMQ est porte-parole national en matière de santé mentale 

(-) 1 2 3 4 5 (+) 

Points forts : 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
Points à améliorer ou à développer : 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 

 
 
 Le RRAASMQ est représentant politique du courant alternatif en santé mentale 

au Québec 
(-) 1 2 3 4 5 (+) 

Points forts : 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
 
 
Points à améliorer ou à développer : 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 

 



La participation des personnes usagères 
 

La réorganisation rappelait l’importance de la place des personnes usagères à divers 
niveaux de nos organisations et que les délégations des ressources soient composées 
à la fois de personnes intervenantes et de personnes utilisatrices afin de créer des lieux 
d'échange et ainsi multiplier les espaces de parole. 
 
 

 Considérant que le RRASMQ est avant tout un regroupement de ressources, 
croyiez-vous qu’il fait les efforts suffisants pour favoriser la place des personnes 
usagères ? 

 
Oui  / Non  / Pas d’opinion   

 
 
Expliquez, s’il y a lieu : 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 

 

 
La liaison avec les ressources membres 
 

 Que pensez-vous des liaisons que le RRASMQ maintient avec les ressources 
membres ? 

 

(Pas satisfaisantes) 1 2 3 4 5 (Très satisfaisantes) 
 

Commentaires : 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 

 

 
Autres points : 
 

 Avez-vous des attentes particulières à l’égard du RRASMQ ? 
_________________________________________________________ 
_________________________________________________________ 
 
 
 

 Avez-vous des suggestions qui pourraient orienter le développement du RRASMQ 
pour les prochaines années ? 

1. _____________________________________________________ 
2. _____________________________________________________ 
3. _____________________________________________________ 



Caractéristiques des personnes répondantes 
 

J’ai répondu seul(e) à ce sondage   Oui  / Non  

- Si oui, répondez aux questions suivantes. 
- Si non, passez à la section Groupe. 
 

 
Section Individu 

 Je connais le RRASMQ depuis combien d’année(s) ? _____________ 

 Je suis : une femme  // un homme  

 Je suis : 

o ____ une personne usagère 

o ____ une personne intervenante 

o ____ une personne à la coordination / à la direction 

o ____ un membre de conseil d’administration 

o ____ un membre d’un comité (actuel ou ancien) du RRASMQ 

 J’appartiens à quel type de ressource : _________________________ 

 Dans quelle région : ___________________________________ 
 

 
Section Groupe 
 

 Combien êtes-vous dans le groupe pour répondre à ce sondage ? ______ 

 

 Femmes ? __ // Hommes ? __ // De quelle région ? __________________ 

 

 Quel type de ressource : _________________________ 

 

 Nous sommes : 

o ____ personne(s) usagère(s) 

o ____ personne(s) intervenante(s) 

o ____ personne(s) à la coordination / à la direction 

o ____ membre(s) de conseil d’administration 

o ____ membre(s) d’un comité (actuel ou ancien) du RRASMQ 

 

 

 

 Parmi les personnes présentes, 

o combien ne connaissent pas le RRASMQ ? _______ 

o combien le connaissent… 

depuis moins de 1 an ? _______ entre 1 an et 5 ans ? _______ 

entre 5 ans et 10 ans ? _______ depuis plus de 10 ans ? ____ 
 


